COMUNICADO AOS SOCIOS

6 Dezembro de 2022
Caros associados,

O SNPM comunica que da reunido tida com a Secretaria de Estado da Administracdo Publica, na
Presidéncia de Conselho Ministros no &mbito da negociacéo da valorizagéo salarial das carreiras
especiais, 0 SNPM teve a oportunidade de apresentar a dramatica desvalorizacdo salarial que o
pessoal da carreira da Policia Municipal tem vindo a sofrer hd mais de 20 anos, apresentando a
evolucdo salarial desde 2000 até 2022, que a titulo de exemplo a categoria de agente graduados desde
2000 obteve uma valorizagao de 11,11€, que se traduz num aumento salarial cerca de 1,2% ¢ a

categoria de agente de 1° classe uma valorizagdo de 19,26€, que se traduz num aumento salarial de
2,5%.

Um exemplo que traduz claramente na precariedade e a urgéncia da revisao integral da carreira, e
com isto a Secretaria de Estado concordou e referiu que a carreira das Policias Municipais sera
prioritaria, sujeita a revisdo profunda a iniciar em janeiro sendo que neste fase o Secretario de Estado
da Administracdo Local a informou que em consequéncia com a reunido tida com o0 SNPM a 3
outubro, ja se encontra em fase preparacdo, dando cumprimento ao acordo plurianual assinado pela
FESAP e 0 Governo, que iré ser apresentado em janeiro a calendarizacao das reunides de negociacao
que terdo em conta a sua retroatividade.

Na reunido foi referenciado e assumido pela Secretaria de Estado da Administracdo Publica que a
carreira da Policia Municipal é a carreira da Administracdo Publica com mais necessidade e urgéncia
para a resolucéo dos problemas existentes.

No entanto a partir de janeiro séo esperados os aumentos salariais conforme assumido no acordo
plurianual.
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